
ية للعام الخطة التشغيلية والميزانية التقريب
م2026

جمعية ضو للمسرح والفنون الأدائية



المنفذالمسؤولالمدة الزمنيةةالتكلفة السنويالأهداف التشغيليةالنشاطنوع #

الجمعية الأدائيةفرقة المدير التنفيذيطوال العام15000دثار للمحافظة على التراث الثقافي غير المادي من الان" إحياء"مبادرة دورة الكاسر1

س القيم الاحتفاء باليوم العالمي لمسرح ومبادرة السعودية الخضراء وغرمسرحية الطفل2

في النشء

فريق مسرح ضوالمدير التنفيذيطوال العام20000

صين دورة إدارة خشبة المسرح هي برنامج تدريبي يهدف لتأهيل متخصدورة إدارة الخشبة3

.  مسرحيةفي تنظيم وإدارة كافة الجوانب الفنية واللوجستية للعروض ال

وفات، تغطي الدورة مهارات التنسيق بين المخرج والطاقم، تنظيم البر

الكواليسإدارة 

فريق مسرح ضوالمدير التنفيذيطوال العام10000

المواهب توفير بيئة داعمة للأبناء والفنانين لرفع مستواهم واكتشافمختبر ضو المسرحي4

الشابة وتقديم المشورة والتوجيه وتنمية المواهب ورعاية الفنون

فريق مسرح ضوالمدير التنفيذيطوال العام30000

البرامج والمبادرات 5

المجتمعية

والمبادرات تنظيم المعارض الفنية والفعاليات الثقافية ودعم المسرحيات

الأدبية

إدارة الجمعية بالشراكة مع المدير التنفيذيطوال العام20000

جهات أخرى

التعاون مع وزارة الثقافية في برامجها والشراكة مع الجهات الأخرىالشراكات والتعاون6

لتقديم الدعم للمستفيدين

إدارة الجمعية بالشراكة مع المدير التنفيذيطوال العام5000

جهات أخرى

إدارة الجمعيةالمدير التنفيذيطوال العام20000لأنشطةوتوفير المقرات لإقامة الفعاليات وا–توفير المقرات للجمعية دعم البنية التحتية7

الجمهور عملية استراتيجية متكاملة تهدف إلى ربط العلامات التجارية بدورة التسويق الثقافي8

يد، القيم، اللغة، التقال)المستهدف عبر فهم وتوظيف العناصر الثقافية 

ر تتضمن هذه الدورة البحث والتحليل، تحديد الجمهو(. والمعتقدات

،المستهدف ثقافيا  

فريق مسرح ضوالمدير التنفيذيطوال العام10000



التكلفة الأهداف التشغيليةالنشاطنوع #

السنوية

المنفذالمسؤولالمدة الزمنية

دورة التمثيل للأطفال 9

وتصميم الديكور

احات برنامج تدريبي تأهيلي، يهدف إلى تعليم مبادئ وأسس تنسيق المس

.وتوزيع الأثاث والإضاءة واختيار الألوان والخامات بشكل احترافي

ع فريق مسرح ضو بالتعاون مالمدير التنفيذيطوال العام20000

مدربين  

عبير الفني برنامج تدريبي أو تعليمي يهدف إلى صقل مواهب المشاركين في التائيةدورة الفنون الادائية النس10

باستخدام الجسد، الصوت، والحركة أمام جمهور

ن التعاون مع مدربة وفرقة فنوالمدير التنفيذيطوال العام20000

أدائية

لدخول يهدف إلى تأهيل المتدربين( أكاديمي أو مهني قصير)برنامج تعليمي دورة تصميم الازياء11

عالم الموضة، من خلال تعليم أسس الرسم، وتصميم الملابس، ومعرفة 

الأقمشة، وتقنيات الخياطة والباترون

فريق مسرح ضوالمدير التنفيذيطوال العام10000

تدريب وتطوير الكادر 12

الوظيفي

الموارد البشريةالمدير التنفيذيطوال العام30000تطوير الكادر الوظيفي من جميع النواحي

المدير التنفيذيالمدير التنفيذيطوال العام30000يهدف الى ارشفة البيانات وحفظ المعلوماتالجودة والتميز13

إدارة الجمعيةالمدير التنفيذيطوال العام5000يهدف الى توفير جميع أدوات الامن والسلامة داخل المنشئةالامن والسلامة14

المدير التنفيذيالمدير التنفيذيطوال العام90000يهدف الى التواصل مع الجهات المانحة وجمع التبرعاتتنمية الموارد المالية15

برنامج التأليف المسرحي16

والدراسات المسرحية

فني برنامج التأليف المسرحي والدراسات المسرحية هو تخصص أكاديمي و

ة النظرية يهدف لتكوين كوادر متخصصة في فنون المسرح، يدمج بين النقدي

مسرحية يركز على تدريب الطلاب على كتابة النصوص ال. والممارسة العملية

الإخراج، ، تحليل الدراما، دراسة تاريخ المسرح، وتقنيات الإنتاج ك(التأليف)

الفنيالديكور، والإضاءة، لتأهيلهم لسوق العمل 

ع فريق مسرح ضو بالتعاون مالمدير التنفيذيطوال العام30000

المؤسسات الثقافية
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